
 



1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 

29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом 

Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным 

программам» (с изм. Приказ Минобрнауки России от 15 ноября 2013 г. № 1244), Уставом 

АНО ДПО «МЦИТО». 

1.2. Настоящее Положение разработано в целях повышения эффективности 

управления Автономной некоммерческой организацией дополнительного 

профессионального образования «Межрегиональный центр инновационных технологий в 

образовании» (далее – Центр). 

1.3. Общее собрание работников Центра (далее – Общее собрание) является 

постоянно действующим коллегиальным органом управления, осуществляющим в 

соответствии с Уставом Центра общее руководство Центром. 

1.4. Общее собрание осуществляет свою деятельность в соответствии c законами и 

иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, Кировской области, 

органов местного самоуправления, Уставом Центра, иными локальными нормативными 

актами Центра. 

 

2. Компетенция Общего собрания 

 

2.1. К компетенции Общего собрания работников Центра относится: 

– разработка и обсуждение правил внутреннего распорядка и иных локальных 

нормативных актов Центра, затрагивающих права и обязанности работников Центра; 

– рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и 

оснащения образовательного процесса. 

 

3. Организация работы Общего собрания 

 

3.1. Общее собрание работников состоит из всех работников (педагогических 

работников и представителей других категорий работников) Центра. Срок полномочий 

членов Общего собрания работников: с момента заключения трудового договора с 

Центром до момента прекращения трудового договора. 

3.2. Члены Общего собрания работников Центра выбирают Председателя Общего 

собрания работников Центра, который руководит работой Общего собрания работников 

Центра, проводит его заседания и подписывает решения. При избрании Председателя 

Общего собрания работников Центра любой работник Центра, предложенный в качестве 

кандидата в Председатели, вправе взять самоотвод. Самоотвод принимается без 

голосования. 



3.3. Заседание Общего собрания работников Центра правомочно, если на указанном 

заседании присутствует не менее пятидесяти процентов от общего числа работников 

Центра. Решение на Общем собрании работников Центра принимается большинством 

голосов работников Центра, присутствующих на заседании. 

Каждый член Общего собрания работников Центра имеет один голос. 

3.4. Общее собрание работников Центра собирается по мере необходимости, но не 

реже 2 раз в год. Внеочередные заседания Общего собрания работников Центра 

проводятся по требованию одной трети его состава, Педагогического совета Центра, 

Директора Центра. 

3.5. Члены Общего собрания работников Центра выполняют свои обязанности на 

общественных началах. 

3.6. Предложение о внесении вопросов в повестку дня Общего собрания работников 

Центра должно содержать формулировку каждого предлагаемого вопроса. Предложение о 

внесении вопросов в повестку дня Общего собрания работников Центра может содержать 

формулировку решения по каждому предлагаемому вопросу. 

3.7. Решения Общего собрания работников Центра оформляются в виде протокола 

заседания Общего собрания работников Центра, в котором отражаются высказанные на 

заседании мнения всех выступивших лиц и который подписывается Председателем 

собрания и секретарем собрания. 

3.8. Решения Общего собрания работников Центра, принятые в пределах его 

компетенции и в соответствии с законодательством, обязательны для всех членов 

коллектива Центра и обучающихся. 

3.9. Деятельность Общего собрания работников Центра определяется 

соответствующим локальным нормативным актом Центра, который не должен 

противоречить законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу. 

 

4. Права и отвественность члена Общего собрания имеет право 

 

4.1. Член Общего собрания имеет право: 

4.1.1. Принимать участие в обсуждении и принятии решений Общего собрания, 

выражать в письменной или иной форме свое особое мнение, которое приобщается к 

протоколу Общего собрания. 

4.1.2. Инициировать проведение Общего собрания по любому вопросу, 

относящемуся к компетенции Общего собрания. 

4.2. Член Общего собрания обязан принимать активное участие в деятельности 

Общего собрания, руководствуясь при этом принципами добровольности и здравомыслия. 


